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PŘEHLED VYDÁNÍ AKTUALIZAČNÍHO 

SERVISU PRO ROK 2025
1. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 31. ledna 2025
¡	Obsah servisu: Přístup k úplným zněním na servisní stránce

2. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 3. února 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za leden

3. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 2. března 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za únor

Mimo pořadí
¡	Datum publikování: 12. března 2025
¡	Obsah servisu: Aktualizační list 01/2025

4. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 1. dubna 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za březen

5. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 25. dubna 2025
¡	Obsah servisu: E-booky Daňové zákony 2025 a Daň z příjmů 2025 v právním stavu k 1. květnu 2025 ke 

stažení

6. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 4. května 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za duben

Mimo pořadí
¡	Datum publikování: 29. května 2025
¡	Obsah servisu: Aktualizační list 02/2025

7. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 1. června 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za květen

DAŇOVÝ MĚSÍČNÍK 12 / 2025 (Aktualizační servis k daňové legislativě pro uživatele publikací řady Daňové 
zákony 2025)
© 2025 DonauMedia, s. r. o., Tallerova 4, Bratislava. Pište nám na e-mail: newsletter@newsletter.cz

Upozornění: Znění textů v této publikaci bylo prověřeno s veškerou dostupnou péčí, vydavatel ani prodejce však nepřebírají žád-
né záruky za eventuální škody vzniklé jejím použitím a neodpovídají tedy za to, pokud by na základě textů zveřejněných v této 
publikaci kdokoliv konal nebo se zdržel konání a v souvislosti s tím mu vznikla jakákoliv škoda materiální nebo nemateriální 
povahy. Jediným rozhodujícím zněním zákonů v případě pochybností a sporů jsou texty ve Sbírce zákonů. Autorská práva k této 
publikaci jsou předmětem ochrany podle zákonů ČR a SR a vykonává je výhradně vydavatel. Rozmnožování a šíření jakýmkoliv 
způsobem celku nebo části této publikace bez výslovného písemného svolení vydavatele je zakázáno. Nerespektování práv vydava-
tele může vést k soudnímu postihu včetně povinnosti náhrady škody a/nebo trestního stíhání.
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8. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 1. července 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za červen

9. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 3. července 2025
¡	Obsah servisu: Upozornění na velkou novelu daňového řádu

10. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 7. července 2025
¡	Obsah servisu: Zákon o dani silniční ve znění od 1. července 2025

11. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 15. července 2025
¡	Obsah servisu: Zákon o Finanční správě České republiky ve znění od 1. července 2025

12. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 2. srpna 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za červenec

13. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 4. srpna 2025
¡	Obsah servisu: Zákon o dani z přidané hodnoty ve znění od 1. července 2025

Mimo pořadí
¡	Datum publikování: 5. srpna 2025
¡	Obsah servisu: Aktualizační list 03/2025

14. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 2. září 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za srpen

15. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 1. října 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za září

16. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 23. října 2025
¡	Obsah servisu: Podcast na téma zdaňování zaměstnaneckých benefitů v roce 2026

17. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 1. listopadu 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za říjen

18. / mimořádné vydání
¡	Datum publikování: 25. listopadu 2025
¡	Obsah servisu: Úplná znění základní daňové legislativy pro rok 2026 ke stažení

19. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 2. prosince 2025
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za listopad

20. / řádné vydání
¡	Datum publikování: 4. ledna 2026
¡	Obsah servisu: Daňový měsíčník za prosinec
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ZÁKLADNÍ LEGISLATIVNÍ PŘEHLED

n Předpisy publikované ve Sbírce zákonů a mezinárodních smluv
	 V přehledu jsou uvedeny všechny zákony, novely a další předpisy týkající se daní, které byly od 1. 

listopadu 2025 do 31. prosince 2025 zveřejněny ve Sbírce zákonů a mezinárodních smluv.
	 Všechny změny proti předchozímu vydání Daňového měsíčníku 2025 (resp. nové předpisy za posled-

ní měsíc) jsou v přehledu vyznačeny modrou barvou!
 
Vyhláška č. 489/2025 Sb., o stanovení výše základních sazeb zahraničního stravného pro rok 2026 
n	 Datum publikování: 26. listopadu 2025
n 	Obsah předpisu: Vyhláška stanovuje nové sazby zahraničního stravného platné v roce 2026. Většina sazeb 

zůstává oproti roku 2025 beze změny, sazby se zvyšují jen u těchto států: Belize, Bulharsko, Gruzie, Izrael, 
Keňa, Kosovo, Kuvajt, Libérie, Litva, Maledivy, Mauretánie, Mongolsko, Německo, Pobřeží Slonoviny, Slo-
vensko, Spojené státy americké, Togo a Turecko. 

n	 Změněná (případně zrušená nebo vložená) ustanovení: nová vyhláka ruší vyhlášku č. 373/2024 Sb.
n	 Účinnost vyhlášky: 1. ledna 2026

Vyhláška č. 572/2025 Sb., o stanovení výše paušální částky náhrady nákladů při práci na dálku pro rok 
2026
n	 Datum publikování: 22. prosince 2025
n 	Obsah předpisu: Vyhláška stanovila paušální částku náhrady nákladů pro home office podle § 190a odst. 

1 písm. b) zákoníku práce na rok 2026 na 4,70 Kč za hodinu. Zaměstnavatel se zaměstancem však mohou 
písemně sjednat částku nižší nebo žádnou.

n	 Změněná (případně zrušená nebo vložená) ustanovení: nová vyhláška zrušuje vyhlášku č. 474/2024 Sb.
n	 Účinnost: 1. ledna 2026

Vyhláška č. 573/2025 Sb., o změně sazby základní náhrady za používání silničních motorových vozidel 
a stravného a o stanovení průměrné ceny pohonných hmot pro rok 2026
n	 Datum publikování: 22. prosince 2025
n 	Obsah předpisu: Vyhláška stanovila pro účely zákoníku práce pro rok 2026 nové sazby základní náhrady 

za kilometr jízdy, průměrné ceny pohonných hmot a sazby stravného pro veřejný i soukromý sektor.
n	 Změněná (případně zrušená nebo vložená) ustanovení: nová vyhláška zrušuje vyhlášku č. 475/2024 Sb.
n	 Účinnost: 1. ledna 2026

n Předpisy v závěrečné fázi legislativního procesu
V přehledu jsou uvedeny všechny návrhy zákonů a novel týkající se daní ve třetím čtení v Poslanecké 
sněmovně, na programu jednání v Senátu, schválené zákony na podpisu u prezidenta, nebo záko-
ny a novely prezidentem již podepsané, ale dosud nezveřejněné ve Sbírce zákonů a mezinárodních 
smluv.
Všechny změny proti předchozímu vydání Daňového měsíčníku 2025 (resp. nové předpisy za posled-
ní měsíc) jsou v přehledu vyznačeny modrou barvou!

	 V závěrečné fázi legislativního procesu se nenacházejí k 31. prosinci 2025 žádné předpisy.

n Předpisy publikované ve Finančním zpravodaji
V přehledu jsou uvedeny všechny předpisy týkající se daní publikované ve Finančním zpravodaji od 1. 
listopadu 2025 do 31. prosince 2025.
Do přehledu nejsou zařazena sdělení k mezinárodním smlouvám, obecná upozornění na splatnost 
daní, čísla účtů správců daně apod.
Všechny změny proti předchozímu vydání Daňového měsíčníku 2025 (resp. nové předpisy za posled-
ní měsíc) jsou v přehledu vyznačeny modrou barvou!
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POKYN č. MF-20 o stanovení lhůt při správě daní (Č. j.: MF-42283/2025/3901-1)
n	 Datum publikování: 4. listopadu 2025 ve Finančním zpravodaji částka 16/2025 pod číslem 19/2025
n 	Obsah předpisu: Ministr financí stanovil lhůty pro příslušné útvary Ministerstva financí, orgány Finanční 

správy a orgány Celní správy k vyřízení podání osob zúčastněných na správě daní, a to pro případy, kdy 
nejsou příslušné lhůty stanoveny daňovým řádem.

n	 Změněná (případně zrušená nebo vložená) ustanovení: tímto pokynem byl zrušen Pokyn č. MF-5 o stano-
vení lhůt při správě daní č. j. MF-21968/2015/39

n	 Účinnost: 1. ledna 2026
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Zákon o daních z příjmů
Zákon č. 32/2025 Sb., kterým se mění některé 
zákony v  souvislosti s  implementací předpisů 
Evropské unie v  oblasti digitalizace finanční-
ho trhu a financování udržitelnosti 
Malá věcná novela stanovila podmínky osvo-
bození příjmů z úplatného převodu kryptoak-
tiv od daně z příjmů fyzických osob. 
Změny byly provedeny v § 4 odst. 1 a 3 a jsou 
účinné od 15. února 2025.

Zákon č. 52/2025 Sb., kterým se mění zákon 
č. 111/1998 Sb., o  vysokých školách a  o  změně 
a  doplnění dalších zákonů (zákon o  vysokých 
školách), ve znění pozdějších předpisů, a další 
související zákony 
Malá věcná novela upřesnila způsob prokazo-
vání nároku na daňové zvýhodnění na zletilé 
studující dítě v případě studia na střední nebo 
vysoké škole v zahraničí, na zahraniční vysoké 
škole v  České republice a  ve  vysokoškolském 
studijním programu zahraniční vysoké školy 
uskutečňovaném na  území České republiky 
českou právnickou osobou. 
Změny byly provedeny § 38l odst. 4 a  jsou 
účinné od 1. března 2025.

Zákon č. 84/2025 Sb., kterým se mění zákon č. 
247/2014 Sb., o poskytování služby péče o dítě 
v dětské skupině a o změně souvisejících záko-
nů, ve znění pozdějších předpisů, a další souvi-
sející zákony
Malá věcná novela obsahuje především ter-
minologické změny, aby se vyloučily situace, 
kdy benefit vlastním zaměstnancům v podobě 
příspěvku na provoz zařízení péče o děti před-
školního věku nebo mateřské školy je zdaněn, 
zatímco související náklad je u zaměstnavatele 
daňově neuznatelný. Daňovými výdaji (nákla-
dy) jsou tedy také příspěvky na provoz zařízení 
péče o děti předškolního věku nebo mateřské 
školy, který je zajišťovaný jinými subjekty pro 

Změny v daních z příjmů provedené 
novelami z roku 2025

Zákon o daních z příjmů byl v průběhu roku 2025 novelizován celkem sedmkrát k různým 
datům, další dvě novely vstoupily v účinnost od 1. ledna 2026 a účinnost jedné z nich je 
částečně stanovena také na 1. dubna 2026 a 1. ledna 2027. Zákon o opatřeních v oblasti daní 
byl v průběhu roku 2025 novelizován jedenkrát.

děti, které jsou rodinnými příslušníky vlast-
ních zaměstnanců. Dále novela změnila pod-
mínky zdanění příjmů zaměstnance v  přípa-
dě, že zaměstnanec nabyl podíl v  obchodní 
korporaci, která je jeho zaměstnavatelem. 
Změněny byly též podmínky daňové podpory 
produktu spoření na stáří. Novelizována byla 
ustanovení § 6 odst. 3 a  17, § 15b odst. 7, § 24 
odst. 2, § 35d odst. 5, 9 a 10, doplněna byla pře-
chodná ustanovení. Novela je účinná částečně 
od 1. dubna 2025, částečně od 1. května 2025 

Zákon č. 87/2025 Sb., kterým se mění zákon č. 
458/2000 Sb., o podmínkách podnikání a o vý-
konu státní správy v  energetických odvětvích 
a  o  změně některých zákonů (energetický zá-
kon), ve znění pozdějších předpisů, a další sou-
visející zákony
Malá věcná novela zrušila speciální ustano-
vení pro odpisy hmotného majetku využíva-
ného k výrobě elektřiny ze slunečního záření. 
U tohoto druhu hmotného majetku uvedeného 
původně v § 30b, u něhož bylo odpisování za-
hájeno přede dnem účinnosti novely, se použi-
je se postup podle předchozího znění zákona 
o daních z příjmů. Pokud bylo odpisování za-
hájeno po 30. červnu 2024, je možné zpětně již 
od 1. července 2024 použít ve smyslu přechod-
ných ustanovení postup podle nového znění.
Změny byly provedeny v § 21d odst. 2, § 24 odst. 
5, § 26 odst. 1 a § 30b, doplněna byla přechodná 
ustanovení. Novela je účinná od 1. srpna 2025. 

Zákon č. 120/2025 Sb., kterým se mění zákon č. 
262/2006 Sb., zákoník práce, ve  znění pozděj-
ších předpisů, a některé další zákony
Obsah předpisu: Podle malé věcné novely na-
vazující na novelu zákoníku práce se osvobo-
zení od daně z příjmů fyzických osob nevzta-
huje na  jednorázovou náhradu při skončení 
pracovního poměru poskytnutou zaměstnan-
ci v  důsledku rozvázání pracovního poměru 
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z  důvodu dlouhodobého pozbytí způsobilos-
ti konat dále dosavadní práci pro pracovní 
úraz, onemocnění nemocí z povolání nebo pro 
ohrožení touto nemocí. Zároveň se počínaje 
zdaňovacím obdobím roku 2025 pro uznatel-
nost daňové podpory spoření na stáří nepou-
žije dřívější podmínka minimální doby 120 ka-
lendářních měsíců trvání spoření v případě, že 
na  plnění z  doplňkového penzijního spoření 
vzniká nárok před uplynutím této doby.
Změny byly provedeny v ustanovení § 4 odst. 1 
a § 15b odst. 1, doplněno bylo přechodné usta-
novení. Novela je účinná od 1. června 2025.

Zákon č. 152/2025 Sb., kterým se mění některé 
zákony v souvislosti s přijetím zákona o dávce 
státní sociální pomoci
Malá legislativně technická novela v  zákoně 
o daních z příjmů přiřadila dávku státní soci-
ální pomoci k  ostatním vyjmenovaným soci-
álním dávkám vypláceným státem. Pro úče-
ly slevy na  manžela se zároveň podle novely 
do  vlastního příjmu nezahrnuje dávka státní 
sociální pomoci a  mimořádná okamžitá po-
moc.
Změny byly provedeny v ustanovení § 4 odst. 
1; § 35bb odst. 4. Novela je účinná od  1. října 
2025.

Zákon č. 176/2025 Sb., kterým se mění některé 
zákony v  souvislosti s  přijetím zákona o  pod-
poře bydlení
Malá věcná novela stanovila podmínky náro-
ku, způsobu uplatnění a  prokazování nároku 
na  odečet úroků připadajících na  podíl po-
platníka v bytovém družstvu od základu daně 
z  příjmů fyzických osob, pokud jde o  zapla-
cené úroky z  úvěru bytového družstva (i) ze 
stavebního spoření, (ii) z  hypotečního úvěru 
poskytnutého bankou nebo (iii) z  úvěru po-
skytnutého stavební spořitelnou nebo bankou 
v  souvislosti s  těmito úvěry. Nová pravidla se 
týkají úvěrů použitých na financování bytové 
potřeby a placení této částky je spojeno s člen-
stvím poplatníka v tomto bytovém družstvu.
Změněny byly § 15 odst. 3, 4, 5, 7, 8, § 38k odst. 
5 a § 38l odst. 1, doplněno bylo přechodné usta-
novení. Změny jsou účinné od 1. ledna 2026.

Zákon č. 275/2025 Sb., kterým se mění některé 
zákony v  souvislosti s  přijetím zákona o  jed-
norázovém odškodnění osob nucených Státní 
bezpečností k  vystěhování z  Československé 

socialistické republiky a  zákona o  jednorázo-
vém odškodnění za ochranný dohled z politic-
kých důvodů
Od  daně z  příjmů fyzických osob byly pod-
le této malé věcné novely osvobozeny příjmy 
v  podobě jednorázového odškodnění vypla-
ceného státem podle nového zákona upravu-
jícího jednorázové odškodnění osob nucených 
Státní bezpečností k  vystěhování z  Českoslo-
venské socialistické republiky a  odškodnění 
za ochranný dohled z politických důvodů.
Změněn byl § 4 odst. 1, novela je účinná od 1. 
září 2025.

Zákon č. 360/2025 Sb., kterým se mění některé 
zákony v  souvislosti s  přijetím zákona o  jed-
notném měsíčním hlášení zaměstnavatele
V  zákoně o  daních z  příjmů byly provedeny 
touto velkou věcnou novelou rozsáhlé úpravy 
napříč celým zákonem v  návaznosti na  nový 
zákon o jednotném měsíčním hlášení zaměst-
navatele. Kromě pasáží souvisejících s příjmy 
ze závislé činnosti a s jejich vykazováním byla 
mimo jiné provedena též úprava kvalifikované 
zaměstnanecké opce a výše odpočtu na podpo-
ru výzkumu a vývoje. 
K  hlavním změnám souvisejícím s  novým 
jednotným hlášením zaměstnavatele nále-
ží vymezení příjmů, u  nichž je daň vybírána 
srážkou podle zvláštní sazby daně, způsob sa-
movyměření záloh na daň ze závislé činnosti, 
náležitosti povinného hlášení zaměstnava-
tele k  záloze plátce daně (ve  kterém vyčísluje 
zálohu připadající na  každého jednotlivého 
zaměstnance - poplatníka a  uvádí další údaje 
potřebné pro správu daně z příjmů ze závislé 
činnosti) jako součásti jednotného měsíčního 
hlášení podle zákona upravujícího jednotné 
měsíční hlášení zaměstnavatele.
Další novinkou v  zákoně o  daních z  příjmů 
jsou kvalifikované zaměstnanecké opce (akcie) 
a podmínky jejich zdanění. ESOP - Employee 
Stock Ownership Plan je zaměstnanecký akci-
ový program nebo program účasti zaměstnan-
ců na  vlastním kapitálu společnosti (zaměst-
navatele). Funguje především ve  startupech 
i v dalších společnostech jako způsob motiva-
ce zaměstnanců, odměňování za  dlouhodobé 
výsledky, udržení talentů a  zvýšení loajality. 
ESOP nebyl dosud žádným zákonem přímo 
upraven a  nevýhodou bylo zdanění opcí (ak-
cií) přímo při převzetí zaměstnancem. Ani 
současná novela nezasahuje do  oblasti práva 
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obchodních korporací, pouze nově definu-
je, za  jakých podmínek je možné využít vý-
hodnější daňový režim v  případě nabídnutí 
vlastních akcií zaměstnancům. Právním pod-
kladem pro dosažení výhodnějšího daňového 
režimu bude i  nadále stávající hmotněprávní 
úprava. Na příjem z opčních programů se ov-
šem bude nově uplatňovat tzv. princip „no tax 
before cash“ – ke zdanění daní z příjmu fyzic-
kých osob dojde až ve chvíli, kdy zaměstnanec 
akcie prodá, a tedy z nich získá reálný příjem. 
Novela zároveň podrobně upravila podmínky, 
jaké obchodní korporace mohou kvalifikované 
zaměstnanecké opce používat, komu je mohou 
dávat, jak se určuje jejich hodnota a za jakých 
okolností příjem z  těchto opcí (akcií) poží-
vá daňové zvýhodnění a kdy naopak podléhá 
dani z příjmu.
Novela dále vymezila nízkoemisní vozidla pro 
účely daní z  příjmů, způsob stanovení výše 
odpočtu na  podporu výzkumu a  vývoje, pod-
mínky pro vznik povinnosti podat daňové při-
znání.
Od 1. ledna 2026 byly změněny § 2a odst. 1, 2, § 
5 odst. 5, § 6 odst. 4, § 7a odst. 1, § 35c odst. 4, § 
36 odst. 1, 2, 6, § 38d odst. 4, 8, § 38g odst. 2, 3, 
§ 38h odst. 1, 5, 8, 10, 14, § 38ha; § 38hb, § 38hc, 
§ 38hd, § 38he, § 38hf, §38hg, § 38hh, § 38ch, § 
38i odst. 1, 2, 3, 4, § 38j odst. 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 
11, § 38k odst. 5, 7 a § 38t odst. 7, doplněna byla 
přechodná ustanovení. Od  1. dubna 2026 se 
změny týkají § 38h odst. 10 a § 39. Účinnost no-

vely byla rozdělena podle postupného náběhu 
nových pravidel jednotného hlášení na změny 
účinné od 1. ledna 2026 a dále od 1. dubna 2026 
a od 1. ledna 2027.

Zákon o opatřeních v oblasti daní
Zákon č. 24/2025 Sb., kterým se mění zákon č. 
65/2022 Sb., o  některých opatřeních v  souvis-
losti s ozbrojeným konfliktem na území Ukra-
jiny vyvolaným invazí vojsk Ruské federace, 
ve znění pozdějších předpisů, a další související 
zákony 
Zvláštní opatření v  oblasti daní v  souvislosti 
s  ozbrojeným konfliktem na  území Ukrajiny 
vyvolaným invazí vojsk Ruské federace týkají-
cí se odpočtu bezúplatného plnění od základu 
daně a osvobození od daně z příjmů byla pod-
le této věcné novely prodloužena až do  roku 
2026. Pro fyzické osoby tedy platí, že za roky 
2022 až 2026 mohou odečíst hodnotu darů 
ve výši 30 %, pokud splní podmínky stanovené 
v zákoně o daních z příjmů (§ 15 odst. 1). Ten-
to odpočet lze uplatnit v  daňovém přiznání 
na řádku 46 (ve zkráceném formuláři na řád-
ku 25). Pro právnické osoby platí, že za zdaňo-
vací období skončená v období 1. března 2022 
do 28. února 2027 mohou odečíst hodnotu darů 
až do 30 % základu daně v souladu s § 20 odst. 
8 zákona o daních z příjmů. Tento odpočet se 
uplatňuje v daňovém přiznání na řádku 260.
Změny se dotkly § 1 odst. 1, 2, 3, 6 a § 2 odst. 1. 
Novela je účinná od 11. února 2025.

Zdroj: Sbírka zákonů a mezinárodních smluv
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Informace k režimu paušální daně 

v roce 2026

Pokud se osoba samostatně výdělečně činná 
rozhodne od  roku 2026 vstoupit do  paušál-
ního režimu, musí podat oznámení o  vstupu 
do  paušálního režimu nejpozději do  pondělí 
12. ledna 2026. Pokud má osoba samostatně 
výdělečně činná povinně ze zákona zříze-
nou datovou schránku, musí oznámení podat 
elektronicky (pošle tedy vyplněný formulář 
datovou schránkou). Pokud by některá osoba 
samostatně výdělečně činná povinnou dato-
vou schránku zřízenou neměla, oznámení po-
šla na příslušný finanční úřad poštou nebo jej 
odevzdá osobně na podatelně místně přísluš-
ného územního pracoviště.
Do  paušálního režimu vstupuje poplatník 
na  základě oznámení podaného ve  lhůtě 
a  správce daně k  tomu nevydává žádné roz-
hodnutí. Pokud by však poplatník jako osoba 
samostatně výdělečně činná nesplňoval zá-
konné podmínky pro vstup do paušálního re-
žimu, správce daně o  této skutečnosti zasílá 
vyrozumění.
Osoby samostatně výdělečně činné, které už 
paušální režim využívají, mohou do  pondělí 
12. ledna 2026 učinit následující změny:
- vystoupit dobrovolně z paušálního režimu,
- změnit pásmo paušálního režimu,
- oznámit jinou výši paušální daně za  rok 
2025, pokud skutečná výše příjmů odpovídala 
jinému než zvolenému pásmu a  jsou splněny 
podmínky pro vyměření paušální daně.
Pokud poplatník jako osoba samostatně vý-
dělečně činná byl v  paušálním režimu do  31. 
prosince 2025 a  nepodá ve  lhůtě oznámení 
o  vystoupení nebo o  změně, pokračuje v  do-
savadním pásmu paušálního režimu automa-
ticky i  v  roce 2026. V  paušálním režimu však 
nebude pokračovat, nastaly-li by skutečnosti, 
při jejichž naplnění přestává být osoba samo-
statně výdělečně činná poplatníkem v paušál-
ním režimu podle zákona.

Paušální režim představuje pro osoby samostatně výdělečně činné výrazné zjednodušení 
daňové administrativy. Namísto každoročního podávání daňových přiznání a přehledů o 
pojistném odvádějí poplatníci jednu měsíční paušální částku, která v sobě zahrnuje daň z 
příjmů, sociální a zdravotní pojištění.

Podmínky pro využívání paušálního reži-
mu
Osoba samostatně výdělečně činná může 
vstoupit do paušálního režimu, pokud splňuje 
současně všechny tyto podmínky:
- není plátcem daně z přidané hodnoty,
- má roční příjmy do 2 000 000 Kč,
- nevykonává činnost, ze které má příjmy ze 
závislé činnosti (s  výjimkou příjmů zdaňova-
ných srážkou),
- není v insolvenčním řízení,
- není společníkem veřejné obchodní společ-

Již nyní na 
Danove-Zakony.cz
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nosti nebo komplementářem komanditní spo-
lečnosti.
- v bezprostředně předcházejícím roce neměla 
příjmy vyšší, než je rozhodný příjem pro zvo-
lené pásmo paušálního režimu.
 - v  případě zahájení podnikatelské činnos-
ti v  průběhu roku neměla osoba samostatně 
výdělečně činná před tímto datem příjmy ze 
závislé činnosti (nezdaňované srážkou) nebo 
zdanitelné příjmy z  kapitálového majetku, 
z nájmu nebo ostatní příjmy, které nejsou zda-
ňované srážkou, v úhrnu vyšší než 50 000 Kč.

Změna paušálních záloh od roku 2026
Od 1. ledna 2026 se mění výše paušálních zá-
loh v prvním pásmu. Paušální zálohy ve dru-
hém a třetím pásmu zůstávají stejné. Zálohy se 
platí do 20. dne každého měsíce.
Při zahájení podnikatelské činnosti dopro-
vázené vstupem osoby samostatně výdělečně 
činné do  paušálního režimu je první záloha 
splatná do  20. dne následujícího měsíce, a  to 
společně s platbou zálohy za tento následující 
měsíc. Zálohy lze předplatit na několik měsíců 
nebo na celý rok dopředu.
Výše měsíční zálohy uvedená v přehledu níže 
odpovídá legislativnímu stavu platnému k 31. 
prosinci 2025. Vzhledem k očekávaným změ-
nám ve  výši záloh na  sociální pojištění může 
dojít již v průběhu prvních měsíců roku 2026 
k úpravě výše celkové zálohy, případně k jiné 

úpravě, která očekávanou novelizaci zohlední.

Rozhodné příjmy pro určení pásma paušální 
daně
Rozhodnými příjmy pro první pásmo paušál-
ního režimu jsou příjmy ze samostatné čin-
nosti do  výše (i.) 1  000  000 Kč, a  to bez ohledu 
na  to, z  jaké samostatné činnosti plynou, (ii.) 
1  500  000 Kč, pokud alespoň 75 % příjmů ze 
samostatné činnosti poplatníka tvoří příjmy, 
k nimž lze uplatnit výdaje ve výši 80 % z příjmů 
nebo 60 % z příjmů, a (iii.) 2 000 000 Kč, pokud 
alespoň 75 % příjmů ze samostatné činnosti po-
platníka tvoří příjmy, k nimž lze uplatnit výdaje 
ve výši 80 % z příjmů,
Pro	 druhé pásmo paušálního režimu jsou roz-
hodné příjmy ze samostatné činnosti do výše (i.) 
1 500 000 Kč, a to bez ohledu na to, z jaké samo-
statné činnosti plynou, a (ii.) 2 000 000 Kč, pokud 
alespoň 75 % příjmů ze samostatné činnosti po-
platníka tvoří příjmy, k nimž lze uplatnit výdaje 
ve  výši 80 % z  příjmů nebo 60 % z  příjmů. Pro 
třetí pásmo paušálního režimu se jedná o příjmy 
ze samostatné činnosti do  výše 2  000  000 Kč, 
a to bez ohledu na to, z jaké samostatné činnosti 
plynou. Za  příjmy ze samostatné činnosti roz-
hodné pro určení pásma paušálního režimu se 
nepovažují příjmy od daně osvobozené, příjmy, 
které nejsou předmětem daně a  příjmy, ze kte-
rých je daň vybírána srážkou podle zvláštní saz-
by daně.

Nové zálohy pro jednotlivá pásma 
Výše měsíční zálohy na paušální daň pro rok 2026
Pásmo		 Celková platba	 Daň z příjmů		 Sociální pojištění	 Zdravotní pojištění
I. pásmo	 9 984 Kč		  100 Kč			  6 578 Kč		  3 306 Kč
II. pásmo	 16 745 Kč		  4 963 Kč		  8 191 Kč		  3 591 Kč
III. pásmo	 27 139 Kč		  9 320 Kč		  12 527 Kč		  5 292 Kč

Zdroj: Finanční správa ČR, Sbírka zákonů a mezinárodních smluv
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Změny v oblasti daně z přidané hodnoty
Úprava osvobozených finančních činností
Některé finanční činnosti již nebudou osvobo-
zeny od daně z přidané hodnoty. Tato změna 
se týká například obstarávání inkasa, vedení 
evidence investičních nástrojů a vybírání tele-
vizních a rozhlasových poplatků.

Vracení DPH ve specifických případech
Do zákona o dani z přidané hodnoty byl zave-
den procesní rámec vracení daně, který nově 
upravuje podmínky pro vybrané kategorie 
osob a situace, tedy pro:
- osoby požívající výsad a imunit,
- mezinárodní organizace,
- zahraniční osoby,
- případy bezdůvodně zaplacené daně.
Nově se nárok uplatňuje formou daňového 
přiznání pro vrácení daně. Zákon stanoví pří-
slušné lhůty a povinné přílohy, jako například 
kopie daňových dokladů. Zavádí se také nová 
úprava pro vracení bezdůvodně zaplacené 
daně.

Změny při vracení daně cestujícím (TAX FREE)
Od ledna dochází k výrazné modernizaci sys-
tému – doklad o prodeji může být nově vysta-
ven pouze v jednom vyhotovení, data uvedená 
na dokladu o prodeji budou zaslána celní sprá-
vě pro následné elektronické potvrzení vývo-
zu.

Zákon o rezervách
Zvyšuje se hodnota tzv. nevýznamných pohle-

Aktuální novinky v daňové legislativě 
platné od 1. ledna 2026

Od 1. ledna 2026 platí řada důležitých novinek v zákoně o dani z přidané hodnoty, v záko-
ně o rezervách pro zjištění základu daně z příjmů, v zákoně o účetnictví a v daňovém řádu. 
Níže přinášíme orientační přehled významných změn.

dávek, ke kterým lze tvořit daňově uznatelné 
opravné položky rovnou v plné výši, a to z pů-
vodních 30 000 nově na 50 000 korun.

Zákon o účetnictví
Navyšují se limity pro kategorizaci účetních 
jednotek. To vyvolá u řady účetních jednotek 
přechod do nižší kategorie a sníží jim náklady 
i administrativní zátěž. Od roku 2026 budou 
povinnému auditu podléhat jen střední a vel-
ké účetní jednotky. Tento krok má vliv na lhůty 
pro podání daňového přiznání k dani z příjmů, 
jelikož prodloužená lhůta do šesti měsíců po 
uplynutí zdaňovacího období se vztahuje jen 
na daňové subjekty, které mají povinnost au-
ditu uloženou zákonem.

Celostátní působnost finančních úřadů v 
oblasti vymáhání daňových nedoplatků
Od ledna 2026 dochází k organizačnímu 
zefektivnění v podobě postupného zapojová-
ní všech finančních úřadů do tzv. celostátního 
vymáhání. Pro daňové poplatníky to znamená, 
že jejich daňové nedoplatky bude moci vymá-
hat i jiný než místně příslušný finanční úřad. 
Podle zákona o finanční správě totiž nově vy-
máhá peněžité plnění ten finanční úřad, který 
jej zahájil jako první. Klíčové je samozřejmě 
poskytnout poplatníkům přesné a včasné in-
formace. Pokud tedy bude jejich daňový ne-
doplatek vymáhán jiným finančním úřadem, 
budou včas informováni standardizovaným 
dokumentem uvádějícím všechny potřebné 
údaje.

Zdroj: Finanční správa ČR, Sbírka zákonů a mezinárodních smluv


